
Załącznik Nr 4 do Regulaminu
rekrutacji Miejskiego Przedszkola z
Oddziałami Integracyjnymi Nr 1 w
Lędzinach

Projekt Zarządzenia Nr 6/2013/2014
Dyrektora Miejskiego Przedszkola z Oddziałami Integracyjnymi Nr 1 w Lędzinach

z dnia 19.02.2014

w sprawie określenia kryteriów przyjęcia dzieci do przedszkola oraz określenia wartości punktowej
poszczególnych kryteriów.

Na podstawie art. 6 ust. 1 ustawy z dnia 6 grudnia 2013 r. o zmianie ustawy o systemie oświaty oraz
niektórych innych ustaw (Dz. U. z 2014 r., poz.7) zarządzam, co następuje;

§ 1.
Ustalam kryteria przyjmowania dzieci do Miejskiego Przedszkola z Oddziałami Integracyjnymi Nr 1
w Lędzinach oraz wartość punktową poszczególnych kryteriów na rok szkolny 2014/2015:

L.p. Kryterium Dokument potwierdzający spełnianie kryterium
1. Wielodzietność rodziny

kandydata
Oświadczenie o wielodzietności rodziny kandydata

2. Niepełnosprawność
kandydata

Orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na
niepełnosprawność, orzeczenie o niepełnosprawności lub o stopniu
niepełnosprawności
Oryginał, notarialnie poświadczona kopia  albo urzędowo poświadczony
zgodnie z art. 76a § 1 Kodeksu postępowania administracyjnego odpis lub
wyciąg z dokumentu  lub kopia poświadczona za zgodność z oryginałem
przez rodzica kandydata

3. Niepełnosprawność
jednego z rodziców
kandydata

Orzeczenie o niepełnosprawności lub o stopniu niepełnosprawności lub
orzeczenie równoważne w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia
1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób
niepełnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721, z późn. zm.)
Oryginał, notarialnie poświadczona kopia  albo urzędowo poświadczony
zgodnie z art. 76a § 1 Kodeksu postępowania administracyjnego odpis lub
wyciąg z dokumentu  lub kopia poświadczona za zgodność z oryginałem
przez rodzica kandydata

4. Niepełnosprawność
obojga rodziców
kandydata

Orzeczenia o niepełnosprawności lub o stopniu niepełnosprawności lub
orzeczenia równoważne w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia
1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób
niepełnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721, z późn. zm.)
Oryginał, notarialnie poświadczona kopia  albo urzędowo poświadczony
zgodnie z art. 76a § 1 Kodeksu postępowania administracyjnego odpis lub
wyciąg z dokumentu  lub kopia poświadczona za zgodność z oryginałem
przez rodzica kandydata

5. Niepełnosprawność
rodzeństwa kandydata

Orzeczenie o niepełnosprawności lub o stopniu niepełnosprawności lub
orzeczenie równoważne w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia
1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób
niepełnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721, z późn. zm.)
Oryginał, notarialnie poświadczona kopia albo urzędowo poświadczony
zgodnie z art. 76a § 1 Kodeksu postępowania administracyjnego odpis lub
wyciąg z dokumentu  lub kopia poświadczona za zgodność z oryginałem
przez rodzica

6. Samotne wychowywanie
kandydata w rodzinie

Prawomocny wyrok sądu rodzinnego orzekający rozwód lub separację lub
akt zgonu oraz oświadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz
niewychowywaniu żadnego dziecka wspólnie z jego rodzicem
Oryginał, notarialnie poświadczona kopia  albo urzędowo poświadczony
zgodnie z art. 76a § 1 Kodeksu postępowania administracyjnego odpis lub



wyciąg z dokumentu  kopia poświadczona, za zgodność z oryginałem  przez
rodzica kandydata

7. Objęcie kandydata pieczą
zastępczą

Dokument poświadczający objęcie dziecka pieczą zastępczą zgodnie z
ustawą z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastępczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 135, z 2012 r. poz. 1519 oraz z 2013 r.
poz. 154 i 866)
Oryginał, notarialnie poświadczona kopia  albo urzędowo poświadczony
zgodnie z art. 76a § 1 Kodeksu postępowania administracyjnego odpis lub
wyciąg z dokumentu  lub kopia poświadczona za zgodność z oryginałem
przez rodzica kandydata

Informacja o spełnieniu kryteriów lokalnych- II etap
L.p
. Kryterium

Dokumenty

Dokument potwierdzający spełnienie
kryterium

Wartość kryterium
w punktach

1. Rodzice/ prawni opiekunowie
zatrudnieni są w pełnym wymiarze
czasu pracy lub studiują w trybie
dziennym

Zaświadczenie z zakładu pracy/ uczelni 5

2. Do przedszkola uczęszcza rodzeństwo
kandydata

Oświadczenie 5

3. Deklarowany czas pobytu dziecka w
przedszkolu co najmniej 7 h

Spełnienie kryterium zawiera wniosek 5

4. Szczególna sytuacja życiowa, losowa,
zdrowotna dziecka lub rodziny

Zaświadczenie MOPS
Orzeczenia, opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej,
zaświadczenia lekarskie i inne

20

5. Dochód na osobę w rodzinie kandydata
(określa organ prowadzący)

Oświadczenie W przypadku
uzyskania

jednakowej liczby
punktów o przyjęciu
kandydata decyduje
kryterium dochodu

na osobę w rodzinie.
Maksymalna liczba punktów możliwa do uzyskania 35

§ 2.
W przypadku uzyskania jednakowej liczby punktów, rozstrzygnięcie odbędzie się po przedstawieniu przez
rodziny kandydatów o tej samej liczbie punktów oświadczeń o dochodach rodziny. Spośród nich wyłoniony
zostanie kandydat z rodziny o najniższym dochodzie na członka rodziny.

§ 3.

Wykonanie zarządzenia powierzam Przewodniczącemu Komisji Rekrutacyjnej.

§ 4.

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania i obowiązuje do czasu zakończenia postępowania
rekrutacyjnego na rok szkolny 2014/2015.

……………………………………….
Pieczęć i podpis dyrektora Przedszkola


