INNOWACYINA UNIA EUROPEJSKA
E QOSPQDAARﬁ EUROPEJSKI FLINDUSZ
L ARADON, TRATECI S1E 040 ROEWOI L REGIMALN GO

Zatacznik do Zarzadzenia
Nr 120.44.2012
Burmistrza Miasta

z dnia 15 pazdziernika 2012 .

REGULAMIN KOMISJI REKRUTACYJNEJ PROJEKTU
pn. ,Eliminacja wykluczenia cyfrowego w Gminie Ledziny”
§1
1. Komisje Rekrutacyjng zwang dalej Komisjg powotuje Burmistrz Miasta.

2. Celem dziatania Komisji jest ocena formalna i merytoryczna formularzy zgtoszeniowych

999

zZtozonych w ramach projektu ,Eliminacja wykluczenia cyfrowego w Gminie Ledziny””.
§2
1. Komisja pracuje zgodnie z harmonogramem ustalonym przez Przewodniczgcg Komisiji.
2. Przewodniczgcg Komisji jest Koordynator projektu.
3. Przewodniczacy Komisji moze wyznaczy¢ sposrdod cztonkédw Komisji swojego Zastepce.
Wyznaczenie Zastepcy nastepuje w formie ustnego upowaznienia wpisanego do protokotu.
4. Posiedzenia Komisji sg wazne, gdy uczestniczy w nich minimum 3 cztonkéw Komisiji.
§3
1. Komisja rozpoczyna dziatalnos¢ z dniem powotania.
2. W sktad Komisji wchodza:
1) koordynator projektu ,Eliminacja wykluczenia cyfrowego w Gminie Ledziny””,
2) przedstawiciele Miejskiego Osrodka Pomocy Spoteczne;.
3) przedstawiciele Urzedu Miasta Ledziny
3) radny Rady Miasta Ledziny

3. Czlonkowie Komisji dokonujg oceny merytorycznej formularzy zgtoszeniowych podczas
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posiedzenia Komisji, ktére odbywa sie w siedzibie Urzedu Miasta Ledziny.

4. Cztonkowie Komisji sg zobowigzani do podpisania Deklaracji bezstronnoéci i poufnosci,
ktérej wzor stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.

5. Rozpatrywane sg tylko kompletne formularze zgtoszeniowe.

6. Czlonkowie Komisji nie mogg by¢ zwigzani z osobami sktadajgcymi formularze
zgtoszeniowe stosunkiem osobistym lub stuzbowym, takiego rodzaju, ktéry mogitby wywotac
watpliwoéci co do bezstronnoéci przeprowadzonych czynnosci rekrutacyjnych.

7. Komisja dokonuje wyboru Uczestnikéw Projektu — Beneficjentéw Ostatecznych na
podstawie kryteriow wskazanych we wniosku o dofinansowanie projektu ,Eliminacja
wykluczenia cyfrowego w Gminie Ledziny” oraz Regulaminie Rekrutacji i Uczestnictwa w
Projekcie.

8. W przypadku wptyniecia wiekszej niz zaktadana liczba zgtoszen, Komisja dokonuje
wyboru Uczestnikow Projektu — Beneficjentow Ostatecznych , pozostate osoby umieszczone
zostang na liscie rezerwowej.

9. Komisja sporzadza liste zakwalifikowanych Uczestnikow Projektu — Beneficjentéw
Ostatecznych oraz liste rezerwowa.

10. Od decyzji Komisji nie przystuguje odwotanie.

11. Z przeprowadzonych czynnosci Komisja sporzadza protokot.
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Zatgcznik Nr 1

do Regulaminu Komisji Rekrutacyjnej

Deklaracja poufnosci i bezstronnosci

Ja, nizej podpisany/podpisana, niniejszym deklaruje, ze zgadzam sie bra¢ udziat w ocenie
merytorycznej formularzy zgtoszeniowych do projektu ,Eliminacja wykluczenia cyfrowego w
Gminie Ledziny” realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Innowacyjna
Gospodarka VIl Os Priorytetowa: Spoteczenstwo informacyjne — zwiekszanie
innowacyjnosci gospodarki Dziatanie 8.3 Przeciwdziatanie wykluczeniu cyfrowemu —
elnclusion.

Poprzez ztozenie niniejszej deklaracji potwierdzam, ze zapoznatem/zapoznatam sie z
dostepnymi do dzi$ informacjami dotyczacymi oceny i wyboru wnioskow.

Deklaruje, ze bede bezstronnie i uczciwie wykonywac swoje obowigzki.

Jezeli okaze sie, ze przed lub w trakcie trwania procesu wstepnej oceny/wyboru wnioskow
zaistniejg okolicznosci mogace budzi¢ watpliwosci co do mojej bezstronnosci, niezwlocznie
wylgcze sie z procesu oceny, jednak nie pdzniej niz przed rekomendacjg wnioskow.
Zobowigzuje sie utrzymywac w tajemnicy i poufnosci wszelkie informacje i dokumenty, ktére
zostaty mi ujawnione, przygotowane przeze mnie w trakcie procedury oceny lub wynikajace z
procesu oceny.

Wyrazam zgode, aby sporzadzane przeze mnie dokumenty w trakcie prac Komis;ji
Rekrutacyjnej byly uzywane wytacznie dla celdow oceny wnioskow i nie byty ujawniane
osobom trzecim.

(data i podpis)
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